|Repertorio n. S:}biq Raccolta n. BQSQ’D

ATTO DI FUSIOWNE PER INCORPORAZIONE
mmmmm====== R EPUBBLICA ITALTIAHNDZ A ====—=—===—-
Il giorno ventinove dicembre dusmilagquindieci.

In Bologna, Via Stalingrado n. 37.

Davanti a me Federico Tassinari, notaic Lscritto al Collegio
notarile del Distretto di Bologna, con residenza in Imola,

BONO comparsi

- GIAY Roberto, nate a Pinerolo ({TO) il giorno 10 novembre
11965, domiciliato ove infra per l'incariceo, il quale |
'dichiara di intervenirve al presente atto non in proprio, méi
_En nomne, conto e rappresentanza di "UnipolSai Assicurazioni
_E.p.A." {nel segukto, anche "UnipeclSai™), avente sedse legalg_
_En Bologna (Italia), Via 3talingrade n. 4b, con capitalé:
_;ociale sottoscritto e wversato per Euro 1.996.129.451,62]
7unmiliardonovecentonovantaseimilionicentoventinovemilaquattr

gcentocinquantuno virgola sessantadue), codice fiscale:_
_;artita IVA e numero di iscrizione al Registro delle Impresé:
'di Bologna 00818570012, R.E.A. numero BO-511469, numero di|
-EscriziOHe all’Albo delle imprese assicurative 1.00006,
| socleta soggetta ad attivita di direzione e coordinamento,
ali sensi degli artt. 2487 e seguentl del codice civile, da |
_;arte di "Unipol Gruppe Finanziario S.p.A." con sede in|
_éologna (BO}, Via Stalingrade n. 45, nonché societd facente
| parte del Gruppo Assicurativo Unipol iscritto allfAlbo de%’
|gruppl assicurativi al n. 046, giusta procura speciale a
|rogito di me notalo, in data 17 dicembre 2015, n. 57214 di|
rep., che in originale si allega al presente atto sub A) e
i;he il procuratore dichiara tuttora valida, efficace e non|
| revocata, nonche per dare esecuzione alla deliberazione del ]
[Consiglio di Amministrazione verbalizzata con rogito del]
|notaio Federico Tassinari in data 27 ottobre 2015 n,|
156930/36215 di rep., registrate a Imola il 28 ottobre 2015,
in. 2971, debitamente iscritto presso il competente Registro|
|delle Imprese; =
- SAN PIETRO Enrica, nato a Verbania (VB} il giorno 13|
_Eennaio 1966, domiciliato ove infra per la carica, il qualg

| dichiara di intervenire al presente atto nella qualitd di|
|Amministratore Delegato e, quindi, legale rappresentante
|della societa unipersonale "Eurcpa Tutela Giludiziaria -]
_Eompagnia di Assicurazioni 8.p.A.", con sede in Milano (MI},
|Via Senigallia n. 18/2, con capitale sociale di Euro
5.180.000,00 {(cinquemilionicentosessantamila virgola zZsto
| zero), interamente versato, «codice fiscale & numero d%_
|iscrizione al Registro delle Imprese di Milano 00304250109,
partita I.V.A. 12872940155, R.E.A. numero MI-1592703, |
| societa facente parte del Gruppo Assicurative Unipol,
\iscritte all'Albo dei gruppi assicurativi al n. 046,
_goggetta ad attivita di direzione e coordinamento, ail sensi|

degli artt. 2497 e seguenti del codice civile, da parte di
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Unlpol Gruppo Finanziaric S.p.A. con sede in Bologna {BO),

_dellberazione dell'Assemblea dei Soci verbalizzata con
roglto del notaio Federico Tassinari in data 27 ottobre 2015]

. 55928/36213 di rep., reglstrato a Imola 1l 28 ottobre
_2015,' n. 2969, debitamente iscritto presso il competente

Registro delle Imprese;

“i962, demiciliato ove infra per la carica, 11 guale dichiara
di intervenire al presente atto nella gqualita di Presidente

_del Consiglio di Amministrazicne e, quindi, legale_
| rapprgsentante della societa unipersonale  "SAI Holding |
Ital:.a §.p.A.", con sede in Torino (TO}, Via Marsnco n. 25,

| con capitale soc1ale di Eurc 50.000,000,00 (cinquantam_il_ioni_
f:l.rgola serc zero), interamente versato, codice fiscale ¢

numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Torino
(00579400060,  partita I.V.A. 06559980013, R.E.A, numero|
| TO- 633930, societa facente parte del Gruppo Assicurativo |
Unlpol iscritte all'Albo del gruppi assicurativi al n., 046, |
|soggetta ad attivita di direzione e coordinamento, ai sensi|
degll artt. 2497 e seguenti del codice civile, da parte dJ_
{Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. con sede in Bologna (BQ),

Vla Stalingrado n. 45, in forza di poteri attriboniti c:or;_.
delnbera21one dell 'Assemblea del Soci verbalizzata = con
rogito del notaio Federico Tassinari in data 27 ottobr@ 2015
0. 56926/36211 di rep., registrato a Imola il 28 ottobre]
12015, n. 2967, debitamente iscritto presso il ecompetente |

|Registro delle Imprese;
- CORRADINI Federico, nate a Vercna (VR} 1l glorne
settembre 1948, domiciliato ove infra per la carica, 1

Al

 quale dlchiara di intervenire al presente atto nella gualitd]
Ell Presidente del Consiglio di mminigstrazione e, qulndl,
legale raopresentante della societd unipersonale "Systema |
Compagm.a Di Assicurazioni S.p.A.", con sade in Milano (ML),

Er 164.600,00 (cinquemilionicentosessantaquattrom_ilaseicento_l
__\_rirgola zerc gzero), interamente versato, codice fiscale, |
Eartita T.V.A. e numero di iscrizicne al. Registro dellel
Imprese di Milane 08543850153, R.E.A., numero MI-1233277, |
societa facente parte del Gruppo Agsicurative Unipol, |
iscritto all'Albo del gruppi assicurativi al n. 046,
|soggetta ad attivita di direzione e coordinamento, ai sensi |
degli artt. 2497 e sequenti del codice civile, da parte di|
|Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. con sede in Bologna (BO}, |
via Stalingrado n. 45, in forza di poteril attribuiti con|
dellbera21one dell'Assemblea del Soci verballzzata  con|
rogito del notaio Federice Tassinari in data 27 ottobre 2015
In. 56927/36212 di rep., registrato a Imola 1l 28 ottobre |
12015, n. 2968, debitamente iscrithto presso 1l competente]

—

via Stalingrado n. 45, 1n forza di poteri attribuiti con

"~ SACCHERINI Luca, nato a Imola (BO) il giorno 14 febbraio |

Via Senigallia n. 18/2, «con capitale soclale di E‘.uro_'

B__eg:i.s_tro delle Jmprese;




L_ SANTI Gian Luca, nato a Bologna (BO}) il giorno 4 settembre
1964 domiciliato ove infra per la carica, 1l quale dichiara |
dl intervenire al presente atto nella qualitd di Presidente
del Consiglio di Amministrazione e, quindi, legalé_
rappresentante della societd unipersonale "UnipolSai Real |
Estate S.r.1.", con sede in Bologna {BO}, Via Stalingrado n:_
_57, con capitale sociale di  Furo 20.000,00 (ventimil;_
_;irgola zero zero), interamente varsato, codice fiscale:_
_;artita I.V.A., e numero di iscrizione al Registro delle |
Impress di Bologna 06739720966, R.E.A. numere BO-518048,

;ocieta facente parte del Gruppo Assicurativo Unlpol

Escritto all'Albo del gruppi assicurativi al nq. 046, |

;oggetta ad attivita di direzione e coordinamenteo, ai sensi
Eegli artt. 2497 e seguenti del codice civile, da parte di |
_Bnipol Gruppo Finanziario S.p.A. con sede in Bologna {BO}:_
_§ia Stalingrade n. 45, in forza di poteri attribuiti coﬁ_
_aeliberazione dell'Assemblea dei Soci verbalizzata coi_
‘;ogito del notaio Federico Tassinari in data 27 ottohre ZOléh
. 56929/36214 di rep., registrato a Imola 11 28 ottobre |
-5015, n. 2970, debitamente iscritto presso 1l competente
:Eegistro delle Imprese; ;
- CASTELLINA Maurizio, nato a Bolegna (BO) il giorno 23
Bttobre 1957, domiciliato ove infra per la carica, il quale

|dichiara di intervenire al presente atto nella gualita di
Pr951dente del Consiglic di Ammlnlstra21one e, qundlL
| legale rappresentante della societa unipersonale "UnipolSai
| Servizi Tecnologici 8.p.A.", con sede in Bologna (BO}, Via
Stalingrade n. 37, con capitale sociale di Buro 120,000, 00
| (centoventimila virgola zero zZero), interamente versato, |
|codice fiscale, partita I.V.A. e numero di iscrizione al |
|Registro delle Imprese di Bologna 05691310485, R.E,A. nuUMero |
BO-516377, societd facente parte dsl Gruppo Assicurativo |
Unipel, iscritteo all'Albo deil gruppl assicurativi al n. 046,
:qugetta ad attivitd di direziocne e coordinamento, ai gensi |
degli artt. 2497 e seguenti del codice civile, da parte di
Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. con sede in Bologna (BO)
|Via Stalingrade n. 45, in forza di poteri attribuiti con
|deliberazione dell'Assemblea dei Soci verbalizzata cot |
regito del notaic Federico Tassinari in data 27 ottobre 2015
n. 56332/36217 di rep., registrato a Imola il 28 ottobre |
12015, =n. 2973, debitamente iscritto presso il compelente |

Registro delle Imprese. =
|Dette parti comparenti, di cittadinanza italiana, della cul |
identitd personale io notaio soneo certo, mi richiedono di
|ricevere il presente atto con il gquale
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premesso che
|2) con  le deliberazioni assunte dai competenti organi |
sociali dells Societa Partecipanti alla Fusione, come Infra

jdefinite, verbalizzate con atto a rogito notaio Federico

[Tassinari in data 27 ottobre 2015 numeri 56930/36215,

—m




36—928_/551—3,'—'%’56‘E51T'_‘?6'9?773_@E T 56929/36214 ]
'56932/36217 di rep. (le wDeliberazioni®}), & stato approvatc;_
11 progetto di fusione per incorporazione (nel seguito, 11|
_‘:Progetto di Fusione” =& la rpusione”) delle socista "Europe}__

- Tutela Giudiziaria g.p.A.", "Sal Holding Italia S.p.A. ",

_"Systema Compagnia di Assicurazioni S.p.A." "JnipolSal Real
Estate S.r.l1." e "UnipolSai qervizi Tecnologici S.p.A." (nel

é‘ seguito, congluntamente, le "Societd Incorporate"), nella]
) societa UnipolBSail Assicurazioni S.p.A. (nel sequito, anche ' ';
la vgocieta Incorporante” e, insieme alle Socleta|

é _Incorporate, le "Societa Partecipanti alla Fugione'); =======

’ ‘%

Gﬁ\‘nﬂ"

b) neom ricerrono i presupposti indicati nell'art. 2501 bis,

comma 1, del cedice civile, per 1l <casc di acguisizione

delle partecipazioni dell'incorporanda a seguitao di

Endebitamento; - : =]
c) le predette deliberazioni sono state éssunte nel rispetto
gi quanto previsto dagli artt, 2501 e éeguenti del codice |
civile in materia di fusione di societda e sono staté:

iscritte presso i competenti uffici del Registro delle|

_Imp.re-se con i seguenti protocolli:
| * relativamente a UnipolSai Assicurazioni S.p.A.y in data 29
ottobre 2015 prot. n. 70296/2015 del 27 ottobre 2015; =======

| * relativamente a Furopa Tutela Giudiziaria'—' Compagnia di
_,._ﬁssicurazioni S.p.A., in data 78 ottobre 2015, prot. n. |
300933/2015 del 27 ottobre 2015; R )

| * ralativamente a, SAI Holding ftalia S.p.A., in data 29___
_ottobre 2015 prot. n. 131995/2015 del 27 ottobre 2015; ======= .

* relativamente a Systema Compagnia DBi Assicurazionl S.p.A., |
|in data 28 ottobre 2015, prot. n. 100932/2015 del 27 ottobre)

2015;
* relativamente a Unipolsal Real Estate S.r.l., in data 29 |
ottobre 2015, prot. n. 70293/2015 del 27 ottobre 2015; =======
* relativamente a UnipolSal Sarvizi Tecnologici S.p.A.y in

data 29 ottobre 2015, preot. I. 70204/2015 del 27 ottobre|

12015; == =
d) detenendo la Socleta Incorpdrante le partecipazioni_
rappresentative dell'intero capitale sociale di clascuna
Elelle aocietd Incorporate, la Fusione vilene eseguita gecondo |
1a o.d. procedura semplificata, di cui alltart. 2505 del

_c;.odice civile; = |
g) stante quanto precede alla lettera d), non hanno trovatol

_applicazione le disposizioni:
 delllarc, 2501 ter, comma 1, mn. 3), 4 e 5y del codice]
civile, yelativi al rapporto di cambio delle azioni, alla,
modalita di. assegnazione delle azioni della societa]
|risultante dalla Fusione e alla data dalla guale tali azioni |

Eartecipano agli utili; =1
* dellfart. 2501 guingules del codice civile, relativo alla

redazione della relazione degli amministratori e - =ssme==sms=wsc
+ delllart. 2501 sexies del codice civile, relativo allal




redazione della relazions ds gli esperti; —o

£f) ail sensi delltart. 2501 quater del codice civile; ooow—___

* la situazione - patrimoniale delle Societd Incorporate
Eostituita dai rispettivi bilanci dell'ultimo esercizio,
éhiusi, per ciascuna di esse, 1l 31 dicembre 2014; commme—e—o,
* la situazione patrimoniale della. Societa Incorporante &
costituita dal progetto di bilancio al 31 dicembre 2014:
approvato dal Consiglio di Amministrazione di  UnipolSai
ﬂella riunione del 19 marzo 2015 e dall'Assemblea Ordinaria
degli Azionisti della stessa UnipolSai {1 glorno 17 giugné
2015, data successiva =a quella di prima approvazione del

Progetto di Fusione da parte dell'organo amninistrativo

della Societa Incébrporante;
g) come dichiarato dalle parti comparenti, cilascuna pe;
quantc di propria competenza, dalla data del deposito del
progetto di Fusione presso 1la sede sociale di ciascuna delle
Societd Partecipanti alla Fusione, sino alla data di
definitiva approvazione del Progetto di Fusione da parte dei
-Eompetenti crganl sociali delle Societa FPartecipanti alla
Fusione, non sono intervenute modifiche rilevanti degli
alementi dellfattive e del passivoe delle stesse, diverse d;h
-auelle riconducibili all'ordinaria gestione sociale; s=mess=
h) sono gia decorsi i termini previsti dall'art. 2503 de%_
codice civile, .bexr  l'eventuale opposizions dei creditoré_
alla Fusicne; =|
-%) come dichiarato dalle parti  comparenti, nel terming |

previsto dall'art, 2503 del ecodice civile, non risultangv

pervenute opposizioni da parte di nessuno deil creditori

anteriori  all'iscririone del  Progetteo di Fusione nei
competenti uffici del Regilstro delle Inprese;

1} nelle Societa Partecipanti alla Fusione non  vi  sono

particolari categorie di Soci;
m} nella societa UnipolSai Real Estate S.r.1. non wi 50n0

particolari diritti des Soci;
ﬁ) alla stessa Data di Efficacia (come infrs definita aé_
Successivo art, 2y della Fusione, e inmediatamente dopo la,
Fusione medesima, la misura del capitale sociale di
Unipolsai sara aumentata ad Euro 2.031.445.960,02
{duemiliarditrentunomilioniquattrocentoquarantacinquemilanovem
centosessanta virgola zero due}) in  conseguenza della
conversione, con efficacia 3L dicembre 2015, della quota
rimanente del prestito obbligazionario a conversione

obbligatoria in azioni ordinarie della Societa Incorporante

di nuova emissione; _ e

o) le Societa Partecipanti alla Fusione non hanno emesso
strumenti finanziari non attributivi di diritto al voto in

relazione alla delibera di Fusione; =
P} non sono previsti vantaggi particolari a favore degli
amministratori delle Societa Partecipanti alla Fusione;
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rf;nto premessc, da formare parte Iintegrante e sostanziaigr
|del presente atto, si conviene e atipula quanto segue. =m======
ART 1) CONBSENSQ = ;i

Le societa "Eurcopa Tutela Giudiziaria S.p.A.", "8al Holdiné_
Ttalia S.p.A.", "Systema Compagnia di A551curazioni S.p.A.";
_;UnipolSai- Real Estate §S.r.1L." e "UnipolSal Servizi_
Tecnologlcl S.p.A." si fondono per incorporazicne nelléj

SOCLEta "UnipolSai Agssicurazioni S.p.A.".
La Fusione viene eseguita sulla base dei documenti_
predlspostl dalle Societd Partecipanti alla Fusione ail sensi|
_gegll artt. 2501 e seguenti del codice civile e secondo|

quanta indicato nel Progetto di Fusione approvatc dalle

Sociéta medesime.

-Eer effetto della Fusione, e dalla Data di Efficacia {comé_
lnfra definita al successivo art. 2y wche segue, la Societé_
Incorporante assume tutti 1 diritti e gli obblighi dellé_
:éocieté Incorporate, proseguendo in tutti 1 loro rapporti;_
anche processuali, anteriori alla TFusions, come meglié:

prealsato al successivo art. 6.
ART 2) DATA DI EFFICACIA DELLA FUSIONE
I comparenti, nelle loro citate westl, dichiaranc che, in |
conformlta a gquanto stabilito nel Progetto di Fusione, gli
effettl della Fusione medegima decorreranno dall’ulitima |
delle iscrizioni del presente atto prescritte dallfart. 2504
_gel codice aivile, ovvero, &2 antericre al 31 dlcembr?~2015

dal giorno 31 {trentuno) dicembre 2015 ({duemilaguindici) |
(nel seguito, anche la "Data di Efficacia}. |
Al fini contabili, le operazioni effettuate dalle Societé_

Incorporate saranno imputate al bilancio della Societa
 Incoxporante a far tempo dal glerno 1 gennaio dell’anno in|
Cul la Fusicne produrra i propri effettdl givilistici - e,
qu1nd1, dal giorno 1 (uno) gennalo 2015 (duemilagquindici} -
|ex art. 2504 bis del codice civile, -
Dalla stessa data decorreranno anche gli effetti £iscall)

|della Fusione.
| ART. 3) ANNULLBMENTO DELLE PARTECIPAZIONI NELLE SOCIETA‘
| INCORPORATE ~ |
La Fusione avviene, ail sensi dell’art, 2505 del codice]

|civile, senza aumentare il capitale sociale della Societd|
| Incorporante, in quanto il capitale socliale di tutte lej
SOCleta Partecipanti alla Fusione & interamente detenuto dal
medesimno unico Secic "UnipolSai Bssicurazioni S.p.A.". =sm=====
_Eertanto, non &1 dara luogo ad alcun concambioc, ma Si]
 procederd all’annullamento di tutte le quote delle Societa]
| Incorporate, a partire dalla Data di Efficacia, senza

 pagamento di conguagli in denaro. =
|Ne consegue che non & stato determinato il rapporto di |
concamblo, non  occerre  assegnare partecipagioni  della]
|Societa Incorporante né stabilire la data di godimento, =====

|ART. 4) 8 STATUTO SOCTALE DELLA SOCIETA' INCORPORANTE ===mm===w==




Tenuto conto delle modifiche allo Statuto sociale di
-EnipolSai allegato al Progebto di Fusione intervenute nelle
‘more della stipula del presente Atto in conformita a quanté_
-;revisto dal Progetto di Fusione medesimo, di cui le Societa|
Féartecipanti alla Fusicne hanno preso atte in seade di

|assunzione delle rispettive Deliberazioni, la Societa
Incorporante sard regelata dallo Statuto soeciale allegato al

presente atto sub B).
_ART. 5) CESSAZICNE ORGANI DELLE SOCIETAT INCORPORATE

_PROCURE =
I comparenti, nella loro citata wveste, danne atto che dalla

LN

Data di Efficacia cesserannc con le Societad’ Tncorporate
tutti i rispettivi organi soclali, ferma comunque 1a]
validita ed efficacia di ogni atto, anche di disposizione,
jaagli stessi, sino a tal momento compiuto, mentre rimarranng_
in essere, -unitamente ad ogni altro rapporto giuridico, le|
__;rocure e 1 mandati rilasciati dagli organi delle Societé:
_Encorporate, confermando la BSocieta Incorporante 1 poteri,

lanche di rapprasentanza, a suo  tempo  conferiti ai |
:érocuratori delle Socielta Incorporate. :
|ART. 6} SUCCESSIONE E PROSECUZIONE DEI RAPRORTI DA PARTE |
| DELLA SOCIETA' INCORPORANTE

_JA) In conseguenza della presente Fusione, la Societ@_

Incorporante assume di pieno diritte e senza seoluzione di
continuitd, ai sensi dell’art. 2504 bis del codice civile, |
tutti i beni immobili, mobili, matsriali ed immateriali,
_%alori mobiliari e  strumenti  finanziari e quote di
:éartecipazione in societd ed enti, situazioni possessorie é:
|di fatto, diritti, interessi legittimi, aspettative, |
|gqualifiche, privilegi, crediti, ragioni, azioni, contanti e |
valori bollati, wvaluta estera, attivitd in genere, anche in
| pendenza & formazione, delle Sccieta Incorporate in |
proprieta, titolarita, disponibilita anche a titolo di |
-éeposito per gestione o in fideiussione, od ai guali siano |
| legittimati, verso qualsiasi soggetto anche pubblico e quale
jche sia la fonte e anche se acquisiti o soxti in data .
posteriore alle deliberazioni assembleari sopra citate od |
alla data cui si riferiscono le situazionl patrimoniali

|lagsunte a base alla Fusione, =
|Tutti 1 beni e i diritti si intendonc assunti dalla Sociaeta |
| Incorporante, c¢he prosegue senza soluzione di continulta, |
inelle stesse posizioni delle Soclietd Incorporate, con 'ogn$"
pertinenza o accessorio, “con ogni relativo privilegio e

garanzia, anche reale (che manterranno wvalidita e grado

_gsistente}, diritto, onere, servitl, vincolo. =|
| {B} Sempre in conseguenza della presente Fusione, la Societd |
| Incorporante assume ipso jure, tutte le passivita, debliti,

obblighi., impegni, oneri, gravami, garanzie concesse, |

iposizioni passive in genere delle Societd Incorporalte. =======

{}C) La 8ocieta Incorporante proseque, altresl, tutti 1




licenze, -escneri, agevolazioni, riconoscimenti di cui SLano
titelari le Societa Incorporate o che siano in conge dJdi
rilascio od istruttoria, econ ogni  conseguente dl?ltto,

|anche agenziali, ad 1 correlati poteri, anche d%_
| rappresentanza e di firma, conferiti, poteri che, |
[occorrendo, vengono comungue confermati in Jquasta sede, ==
| {G) Tutto quanto sopra di guisa che la Societa Incorporante

|fin  dall’origine di spettanza e riferibili alla Societa |
| Incorporante, = -
I1 tutte, beninteso, sia per l'Italia sia per 1’esterc. ——=__
(ART. 7) TRATTAMENTO PER PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI E PER

1 POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI DALLE AZIONI - VANTAGGI |
| PARTICOLARI ~ EVENTUALMENTE  PROPOSTI A  FAVORE DEGLI
| AMMINISTRATORT

(Non sono previsti, in dipendenza della Fusione, trattamenti
|particolari per speciali categorie di  soccl o per 1|
|Possessorl di  titoli diversi dalle azioni ‘delle Societa |
| Partecipantl alla Fusione. -
| Non sono. previgti particolari vantaggi per gii
lamministratori delle societa partecipanti alla Fusione, ———e—|

rapporti giuridici, convenzioni, polizze, depositi
cauzionali o ad altre titolo, contratti, patti, anche |
parasociall, con riferimento alle quote di partecipazione in|
-5001eta ed entl, procedure di pregqualifica e di gara, negozi_
de£1n1t1v1 o preliminari (ivi inclusi a titolo meramenté_
esemplificativo ogni rapperto gluridico attivo e passivo
-Enerente alifesercizio delle proprie attivita, i contrattl
| di lavoro, di assicurazione, di appalto, di subappalto, dl
:Eornitura, di mandato, di logcazione, anche flnan21ar1a, d%_

utenza, ecc.) - anche in pendenza e in corse di forma21onet_
presso le Societd Incorporate. : =
_jD) La Societa Incorporante_ subentra, incltre, nellg_
}gontroversie riferibili alle Societa Incorporate d%
_gualdnque natura e ovungue radicate, nei confronti di

qualsiasi soggetto, ed anche se acquisite o sorte in data
postericre alle deliberazioni assemblear) sopra citate od
alla data cul si riferisconc le situazioni assunte a hase

della presente Fusione, proseguendo, pertanto, in tutti i
(relativi procedimenti.

MjE) ~La Societa Incorporante, ancora, subentra, ipso  iure,
lanche nei confronti di enti pubblici territoriali e di
|pubbliche amministrazioni centrali e periferiche in tutte le
| concessioni, registrazieni, autorizzazioni, perinesai,

| interesse, aspettativa.

{F}) La prosecuzione da parte della Societs Incorporante del
| rapporti contrattuali intrattenuti dalle Soccieta Incorporate
ha pure ad oggetto tutti 1 mandati o procure in essere, |

|possa senz’altro e senza soluzione di continuita proseguire
1n ognl attivita, gestione, 51tuaz;one, rapporto, come se

[ART. 8) BENI INTESTATT ALLE_SOCIETA' INCORPORATE CHE SARANNO

RETC



INTESTATI ALLA SOCIETA' RISULTANTE DALLA FUSIONE
E.l Le parti comparenti =i danno reciprocamente atto che 1e|
'Societa Incorporate sono titolari dei seguenti beni che:_
:élla Data di Efficacia, dovrannce essere intestati allé:

Societa Incorporante:

- 1 beni dmmobili di cul all'atto ricognitivo che sara
stipulato in data odierna con numero di  repertorio

| successivo a guello del presente atto;

-~ le partecipazioni societarie risultanti dall'elenco che si
allega al presente atto sub C},

- 1 marchi risultanti dai documentl costituenti l‘allegat&i

_;ub D) al presente atto.

Le parti comparehti, clascuno per gquanto di propria
spettanza, autorizzano, pertanto, 1 competenti Uffici a
esequire le necessaris e relative volture, trapassi,
annotamentt, trascrizioni, intavolazioni, cambi di
intestazione a nome e a favore di "UnipolSai Assicurazioni

S.p.A.", con - sede in Bologna, con pienc esonero del loro

titolari o preposti da ogni responsabilita. =
8.2 5i fa tuttavia avvertenza che le descrizioni quali sopra|
|riportate e richiamate non hanno valore tassativo, restando
pertante senzfaltro assunte ed acquisito alla Societa
_Encorporante, senza necessita di specificei atti integrativi, |
:Ei gquali peraltre in qualsiasi momento i rappresentanti |
della Societa Incorporante sono  legittimati, ogni. e
iéualsiasi bene, anche se non menzionate, in quanto compresgi
inel patrimonio delle Societa Incorporate. Rimane in facolta |
della Socileta Incorporante procedere, al soli fini:
:Eell'QSpletamento delle correlate formalita pubblicitarie, |
ad une o pib atti di identificazione di beni, diritti, |

posizioni contrattuali compresi nel patrimonic delle Societa

| Incorporate.
|ART. 9) AUTORIZZAZIONI

Viene sin d'ora espressamente autorizzata 1’esecuzione da

|parte del  rappresentanti ed incaricati della Societa |
Inceorporante di tutti gli eventuwali trapassi, annotamenti, |
|trascrizioni, volture, intavolazioni, cambi di intestaziong_
(alla Societa Incorporante presso ogni Ufficio del |
Texritoric, Ufficic Tavolare, Pubblice Registro in genere, |
| libro, ufficlo, pubblico e privato, italiano od estero, |
| dipendenti dal presente atto o da successivl  atti |
|integrativi o identificativi per qualsiasi bene, anche.
| immobile, diritto, anche reale, licenza, permesso,
_goncessione, autorizzazione, registrazione, contratto,
_gbmanda, valore mobililiare & per quanto altro gid intestato o
|riferibile alle Sccietd Incorporate. == =

Il tutto con esonerc dei competenti Conservatori o preposti
lai rispettivi Uffici da ogni lore responsabilita per |

1’ esecuzione del presente atto. e
ART, 10) NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO




Le paffi comparénti, clascuno per. gquanto di  propria
;pettanza e sotte la rispettiva personale responsabilité;—
_Eonsapevoli della rilevanza penale del lore comportamento al
_éensi dellfart. 55 D.Lgs. n. 231 del 2007, dichiarano: E—
- di essere a conoscenza che le informazioni e gli altri |
'dati forniti in occasione dell’istruttoria e della stipulé_
del presente atto saranno impilegati dal notaio_verbalizzanté_

ai fini degli adempimenti previsti dal citato D.Lgs.; ==s=====

-~ ¢he tali informazioni e dati sono aggiornati.
ART 11) SPESE
Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico della

Socxeta Incorporante.
(Al fini del repertorio notarile le parti dichiarano che 11
capltale sociale e le relative riserve delle Soc,letaI
| Incorporate ammontanc a complessivi Buro 1.016.927.527, 06
{unmlllardosedLC1mll1on1noveoentovcntlsettemlla01nquecentoven

tisette virgola zero zera) . =

|Le parti comparenti mi dispensano dal dare lettura della

documenta21one allegata

1 Addte "o azom’y Une. JQJ%QQQ |
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.

approvanc € confermano.

To notailo

:Eell'atto ho date lettura alle

parti

comparenti

che lé:

|su tre fogli per undici pagine.

Scritto da persona di mia fiducia e completato da me notaio

11
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|Repertorio n. 53214

PROCURA SPECIALE ===
l————ceeee REPUBBLICA ITALTANA =
1 giorno diciassette dicembre duemilaguindici. ==ss===—======
'Tn Bologna, Via Stalingrado n. 37,
Davanti a me Federico Tassinarl, notaio iscritto al Collegi;
Tmtarile del Distretto di Bologna, con residenza in Imola, |
- & cCOomparsc ]

- CIMBRI Dott. CARLO, nato a Cagliari (CA) il 31 maggiol
E§65, domiciliato per la carica in Bologna, Via Stalingrado_
n. 45, nella sua qualitd di Amministratore Delegato dellaz
societd “UnipolSai Assicurazioni 8.p.A.", avente sede legale
in Bologna (Ttalia), Via Stalingrado n. 45, con capitale
Tacnciale sottoscrittc e vwversato per FEuro 1.996.129.451,62_
Eunmiliardonovecentonovantaseimilionicentoventinovemilaquattr_
ocentocinguantuno wirgola  sessantadue), codice fiscale,:
laa.rtita IVA & numero di iscrizione al Registro delle Imprese|
ldi  Bologra 00818570012, R.E.A. n. BO-51146%, numero di|
|iscrizione all'Albo delle imprese assicurative 1.00006, |
|societa soggetta ad attivita di dixezione e coordinamento, |
lal sensi degli artt., 2497 e seguenti del codice civile, da
parte di “Unipol Gruppo Finanziaric S.p.A.”, nonché soc,teté._
Eacente parte del Gruppo Assicurative Unipol iscritto
(1all*Rlbo del gruppi assicurativi al n. 046, tale nominato i‘l_,
|forza di delibera del Consiglio di Amministrazione in data 8|
imaggio 2013, debitamente depositata nel Registro delle
| Imprese di Bologna, che interviene al presente atto irz
lesecuzicne della delibera del Consiglio di Amministrazione
|in data 27 ottobre 2015 verbalizzata con rogite del notaio
|Federico Tassinari n. 56930/36215 di rep., debitamente
registrato e iscritto pressc il Registro delle Imprese di
130109[13., prot. n. 70296/2015 del 27 ottobre 2015, cui si fa|
(riferimento (di segquito, la “Delibera”). =|
|Detta parte comparente, di cittadinanza italiana, della cui
|identitd personale io notalo sonc certo, mi richiede di|
|ricevere il presents atto con il quale ====m——=—
conferisce procura speciale a ===—msee———— |
GIRY Roberto, nato a Pinerclo (TO) il giorno 10 novembre |

VIDALE Mariec, nato a Milano (MI) il giorne 14 giugno 1962, |
fiscale VDL MRA 62H14 F205A, domiciliato per|
|l'incarico in Bologna, Via Stalingrade n. 45, == =|
|1affinché, in nome, vece e conto di essa parte conferente|

2965, codice fiscale GYI RRT 65510 GE74R domlciliato per|
|1'incarico in Bologna, Via Stalingrado n. 45; = |
|- PIRINI Fulvia, nata a Cesena (FC) il glorno 7 aprile 1961, |
|codice fiscale PRN FLY 61D47 573N, domiciliata per|
|l'incarico in Bolegna, Via Stalingrade n. 45; =|

o]
o]
o
o
Q
]

lprocura, e in via disgiunta tra loro, e in concorsc con|

|laltri, abbianc a: =|
* stipulare e  sottoscrivere L'atte di fusione per

i
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incorporazione in "UnipolSai Assicurazioni S.p.A." delle
societa "Europa Tutela Giudiziaria S.p.A."™, "Sai Holding_
1talia S5.p.A.", "Systema Compagnia di Assicurazioni S.[:v.s‘-l.",~
—"UnipolSai Real  Estate S.r.l1." e T"UnipolSai Servizi |
_Tecnologici S.p.A.T, determinandone ogni clauscla e
::omponente, ivi inclusa la data di efficacia (al sensi e per_
—gli effetti delltart. 2504-pis, comma 2, del codice civile},_
secondo guanto previste nel progette di fusione approvat;
lcon  la Delibera (di seguito, il “Progetto di Fusione"},_
Tﬂefinendone ogni condizione, clausola, termine, modalita, il_
tutto nel rispette del Progetto di Fusione stesso e dunquez
—anzitutto del presupposti in essco indicati. = |
:Ai nominati procuratori vieme conferita o¢gni e pid ampia|

|facolta per il compimento di qualsiasi formalitd e

adempimento conseguente @ necessario ai fini

dell'eapletamento del conferito mandato. ===
Eon facolta a fare gquant'altro reputi nécessario, utile ed
—Opportuno anche se qui non espressamente specificato, nulla:
‘escluse o eccettuato, per 1l buon espletamento della|
Tvresente procura speciale che viene conferita con la formula|
:piﬁ ampia dellc "ut alter ego"™, per mgdé che non possa mai |
essere eccepita insufficienza ¢ indeterminatezza di poteri. =
E:on l'espressa facoltd di contrarre con essa stessa parte|
lmandataria o persona di culi sia anche procuratrice o
| rappresentante legale, ncnché con l1'autorizzazione a farsj__
Eostituire da altro procuratore con gli stessl o pitl_

| limitati poteri. :
|I1 tutto con promessa di rato e wvalido e senza obbligo di|
_ra't:i.fic& o conferma ma con c¢kblige di rendiconto, =s==========

Da esaurirsi in unico contesto.




———

e

— — ]

Io notaio — ’ —

Eiell‘atto he dato lettura alla parte comparente che Lo|
| approva e conferma. ==

Scritto da persona di mia fiducia e completato da me notalc

su un foglio per tre pagine.




Allegato sub B) al n. 57314/36500 di rep.

STATUTO
CAPO I — COSTITUZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 1 ~ Dencominazione
E' costituita una societd per azioni con la denominaziocns "U-
nipol8ai Assicuraziceni S.p.A." e con la sigla "UnipolSai
S.p.A.".
Nei paesi esterl nei guali la Societa avolga la propria atti-
vitd la denominazione sociale pud essere accompagnata dalla
aspressione della stessa in lingua diversa da guella italia-
na.
Articolo 2 - Sede
la Societd ha sede legale in Bologna. Per deliberazione del
Consiglio di 2mministrazione possoho essere istituite, modi~
ficate o soppresse, sia in Ttalia sia all'estero, filiali,
succursali, rappresentanze, agenzie e dipendenze di ogni ge-
narea,
Articole 3 -~ QOggetto
La Sogietd ha per oggetto L'esercizio, sia in Italia sia al-
l'estero, di tubttli 1 rami di assicurazione, di riassicurazio-
ne e di capitalizzazione ceonsentiti dalla legge.
La Societd pud inecltre geatire le forme di previdenza comple-
mentare di cui alla normativa vigsente e successive modifica-
zioni ed integrazioni, nonché istituire, costituire e gesti-
re fondi pensione aperti e svolgere attivita accessorie o
funzionali alla gestione dei fondi medesimi, .
Egsa pud cempiere le operazioni commerciali, industrisli, f£i-
nanziarie, mobiliari e immobiliari, di investimento e di di-
sinvestimento, connesse con lo scopoe anzidetto.
Pud altresi prestare fidejussionl ed altre garanzie sotto
gqualsiasi forma; assumere interessenze e partecipazioni in
altre imprese aventi oggetto analogo od affine al proprio;
assumerne la rappresentanza o la gestione.
A scopo di investimento e nei limiti stabiliti dalla legge
pud altresi assumere interessenze e partecipazionl in impre-
se aventi fini diversi.
Articolo 4 -~ Durata
La durata della Societa & stabilita fino al 31 dicembre 2050.
I1 diritto di recesso & disciplinate dalla legge. Non hanno
diritto di recedere coloro che non hanno concorse all'appro-
vazicne delle deliberazioni riguardanti;
al la prorega del termine;
b} l'introduzione o la rimozicne <di wincoli alla circelazic-
ne dei titeoli azionari.
Articolo § - Gestione scciale
L'attivita della Sccieta & diwisa in una gestione danni e
una gestione vita.
Le operazioni attinenti alle assgicurazioni e riassicurazioni
sulla wita, alle capitalizzazioni ¢ alle forme pensionisti-
che complementarl {ivi compresi i fondi pensions aperti) ap-

7
Studio Notarile
Tassinari & Damascelli




partengono alla gestions vita.

Le operazioni non attinenti alle assicurazioni e riassicura-
zioni sulla wvita, alle capitalizzazioni o alle forme pensio-
nistiche complementari {ivi compresi 1 fondl pensione aper—
ti) appartengono alls gestione danni.

La Societd fa parte del Gruppe Assicurativo Unipol. In tale
qualita essa & fenuta all'osservanza del provvedimenti che
la capogruppo, nell'esercizio dell'attivitd di direzione e
coordinamento, adotta per 1/attuazione delle disposizioni im-~
partite dall’Autorita di Vigilanza assicurativa nell'interes-
ge della stabile ed efficiente gestione del gruppo. Gli Ammi-
nistratori della Secietd Ffornisceono alla capogruppo ogni da-
te e informazione per l'emanazione dei provvedimenti.

CAPC II - CAPITALE SOCIALE - AZIONI

Articolo 6 - Misura del capitale

Il capitale sociale & di Furo 1.996.129.451,62 diviso in
2.780.508.781 azioni ordinarie senza indicazione di valore
nominale.

Il capitale & destinato per Euro 1.493.186.757,69 alla ge-
atione relativa alle assicurazionl e riassicurazioni danni e
per Euro 502,942.693,83 alla gestione relativa alle assicura-
zioni & rliassicurazioni vita.

La riserva legale & attribuits per Eure 298.8637.351,54 alla
geatione rslativa alle assicurazioni e riassicurazioni danni
e per Euro 100.588.538,7% alla gestione velativa alle assicu-
razioni & riassicurazioni wvita.

La rigerva da sovrapprezzo azioni & attribuita per Euro
48.904.312,05 alla gestione relativa alle assicurazioni e
riassicurazioni danni e per Furo 259.368.002,54 alla gestio-
ne relativa alle assicurazioni e riassicurazioni vita.

Le riserve di rivalutazione sonc attribuite per Furo
95.559.196,27 alla sola gestione relativa alle assicurazioni
e riassicurazioni danni.

Le riserve per azioni proprie e della controllante sono at-
tribuite per Euro 2.988.860,64 alla gestione relativa alle
assicurazioni e riassicurazioni danni e per EBuro 159.878,02
alla gesticne relativa alle assicurazioni e riassicurazioni
vita.

Le altre riserve sono attribuite per Foro £38.889.970,29 al-
la gestione relativa alle assicurazioni e riassicurazioni
danni e per Buro 946.661,721,37 alla gestione relativa alle
assicurazioni e riassicurazicni wvita.

Fra gli elementi del patrimonio netto non sussistono né ri-
serve statutaris né utili e/o perdite portati a nuovo.

In caso di aumento del capitale sociale a pagamento, i1l di-
ritto di opzione spettante ai Soci pud essere escluso nel li-
miti del dieci per cento del capitale sociale preesistente,
a condizione che il prezzo di emissione delle nuove azloni
corrisponda al wvalore di mercato delle azieni gid in circola-
zicne & cid siz confermato in apposita relazione dalla so-




cletd incaricata della revisione legale.

Le modifiche al presente articcolo relativamente alla wvaria-
zione delle espressioni numeriche delle poste di patrimonio
netto diverse dal capitale sociale - e della relativa ripar-
tizione tra la gesaticone relativa alle assicurazioni e riassi-
curazioni danni e la gestione relativa alle assicurazicni e
riassicurazioni vita - in censeguenza della fusione per in-
corporazione di Unipel Assicurazicni S.p.A., Milano Assicura-—
zioni S.p.A., e Premafin HP S.p.A. in FONDIARIA-SAI S.p.R. (o~
ra UnipelSai Assicurazioni S.p.A.}, stipulata con atte del
31 dicembre 2013 a rogito del Notalo Federico Tassinari n.
53712/34018 di rep., saranno apportate dalla Societd, ai sen-
si dell'art. 5 del Regolamento ISVAP n. 17/2008, secondoc le|
modalita e tempistiche ivi previste. -

In data 24 aprile 2014, con atte del 18 aprile 2014 a rogito
del HNotailo Federico Tassinari n., 54235/34342 di rep., la So-
cieta, esercitande la facolta conferita dall’'Assemblea
straordinaria del 25 ottobre 2013 ai sensi degli artt.
2420-ter e 2443 del Codice Civile, ha procedutec all’emissio-
ne di un prestito cbbligazionario a conversione obbligatoria
in azionli ordinarie delia Societd, per un importo di Furo
201.800,000,00, con conseguente aumente di capitale a servi-
zio esclusivo della conversione per un controvalcre comples-
sive di Euro 201,800.000,00, comprensive del sovrapprezzo,
da attuarsi, in wvia scindibile, in una o piu volte, entro 1l
termine ultime del 31 dicembre 2015, mediante emissione di
massime n. 73.91%2.41¢4 azioni erdinarie di UnipolSai, prive
di wvalore nominale, con godimento regolare, aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emis-
sione, con eszsclusione del diritte di epzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 5, del Codice Ciwvile,

Lfaumento di capltale a servizio del prestito obbligaziona-
rio convertendo & destinato alla gesticne relativa alle assi-
curazionl e riassicurazioni danni, c<osi come le eventuali va-
riazioni della consistenza delle altre poste del patrimonio
netto della Societa derivanti dall’aumento di capitéle SONO
destinate alla gesticne relativa alle assicurazioni e riassi-
cuorazioni danni.

Le modifiche relative alla wvariazione delle espressioni nume-
riche del capitale scciazle e delle poste di patrimenic netto
diverse dal capitale sociale - da destinare alla gestione re-
lativa alle asslcurazionil e riassicurazioni danni - in conse-
guenza dell’aumentce di capitale a servizio del prestito ob-
bligazionaric convertende di cul al comma che precede, saran-
no indicate nello Statuto sociale a cura della Societd, se-
conde le modalita e le tempistiche previste dalle applicabi-
1i disposizicni di legge.

Articolo 7 - Azioni

Le azioni sono nominative gquands cid sia prescritto dalle
leggl vigenti,




Diversamente le azioni, =se interamente liberate, possono es-—
sere nominative o al portatere, a scelta e a spese dellfazio-
nista.

CAPC III - ASSEMELEE

Articolo 8 - Assemblee degli Azionisti

Le Assemblee, regolarmente convocate e costituite, rappresen-—
tano l'universalitd di tutti gli Azicnisti, e le lore delibe-
razioni obbliganc anche gli assenti o dissenzienti, nei limi-
ti della legge e del presente Statuto.

L' Assemblea ordinaria, e¢ltre a stabilire i compensi spettan-
ti agli organi dalla stessa nominati, approva le politiche
di remunerazione a favore degli organi sociali e del persona-
le, ineclusi i piani di remunerazicne basati su strumenti fi-
nanziari.

Per la walidita della costituzione e delle deliberazioni del-
1'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, wvalgono le nor-
me di legge, fermc restando quanto previsto dal successivi
artt. 13 e 24 per la nomina, rispettivamente, del Consiglio
di Amministrazicne e del Cellegio Sindaceale.

Le deliberazioni dell’Assemblea concernenti 1l compimento di
operazioni con parti correlate di maggilore rilevanza, da ese-
guirsi nonostante il parere contrario del Comitato per le o-
perazioni con parti correlate o senza tener conto dei rilie-
vi da esso formulati, scono assunte in conformitd con quanto
disposto dalla Procedura per 1'effettuazione di operazioni
con parti correlate adottata dalla Societa.

Articolo § - Convocazione

Le Assemblee sono convocate con 1'osservanza delle formalita
previste dalla legge, pressc la sede sociale o in altro luo-
go entro il territoric nazionale indicato nell'avviso di con-
vocazione,

L'avviso di convocazione, contenente le informazioni previ-
ste dalle disposizioni normative pro tempore wvigenti, & pub-
blicato, nei termini di legge, sul sitc internet della So-
cieta e con le ulteriori modalitd previste dalle dispesizio-
ni di legge o di regolamento pro tempore vigenti.

Le Assemblee ordinarie e straordinarie scono convocate in uni-
ca convocazione, con applicazione delle maggioranze previste
dalle disposizioni di legge.

1'Assemblea ordinaria per 1'approvazione del bilancio d'eser-
cizio deve essere convocata entro centovent: giorni dalla
chiusura dell’esercizio soclale.

Tale termine pud essere prorogate sino a centottanta giorni
quando ricorranc le condiziconi di legge.

L'Assemblea & inoltre convecata - sia in via ordinaria sia
in via straordinaria - ogni qualvolta il Consiglio di Ammini-
strazione lo ritenga opportuno, e nei casi previstl dalla
legge.

L'Assemblea pud altresl essere convecata, previa comunicazio-
ne al Presidente del Consiglio di Amministrazione, dal Cclle=




gio Sindacale o da almenc due Sindaci.

Il Consiglic di Amministrazicone deve convocare 1fAssemblea
ordinaria o stracrdinaria senza ritardo, quando ne facciano
domanda tanti Soci che rappresentino almeno il ventesimo del
capitale sociale e sempre che nella domanda sianc indicati
gli argomenti da trattare. In tales caso, la relazione sulle
materis da trattare & predisposta dali Soci che richiedono la
convocazione dell’Asssmbles. La convocazione su  richiesta
non & ammessa per argomeéntl sul guali 1'Assemblea delibera,
a norma di legge, =su proposta degli Amministratori o sulla
base di un progetto o di una relazione da essi proposta.
Inoltre, i Soci che, da scli o congiuntamente ad altri, rap-
presentino almeno un quarantesimo del capitale scciale, pos-—
sono, nelle forme e nei termini previsti dalla normativa pro
tempore vigente, chiedere 1‘integrazicne dell’elenco delle
materie da trattare in sede assembleare ovvero presenktare
proposte di deliberazicne su materie gia all'ordine del giocr-
no. Colul al ouale spetta il diritto di voto pud presentare
individualmente proposte di deliberazione in Assemblea,
Articole 10 - Intexvento e rappresentanza nell'Assenblea

Per l'intervento e la rappresentanza nell'Assemblea walgono
le norme di legge.

Sono legittimati all'intervento in Assenblea & all'esercizio
del diritto di wvoto colorc a favore dei quali sia pervenuta
alla Scocietid, nel termini previsti dalla normativa pro tempo-
re vigente, la comunicazicne dell’intermsdiario abilitate at-
testante la predetta legittimazione.

Ogni avente diritto al voto pud farsi rappresentare in Assem-
hlea mediante delega scritta o conferita con documento infor-
matico sottoscritto in forma elettronica ai sensi della nor-
mativa vigente., La notifica elettronica della delega pud es-
sere effettuata tramite posta elettronica certificata, secon-
do le modalita di volta in volta indicate nell’avviso di con-
vocazione,

La BSocietda pud designare per ciascuna Assemblea uno o pih
soggetti al guali i titelari del diritto di vobto possono con-
ferire delega con istruzioni di voto per tutte o alcune del-
le proposte all’ordine del giorno., I seoggetti designati, le
modalita e 1 termini per il conferimento delle deleghe =zono
riportati nell”avvise di convecazione.

Il Consiglic di Amministrazione pud prevedere, in relazione
a singole Assemblee e nel rispetto della normativa vigente
in materia, che l1'esercizio del divitto di intervento e del
diritte di woto s&i svolga con mezzi di comunicazione a di-
stanza, anche elettronici, a condizione che sussistano 1 ne-
cessari requisitl per 1'ldentificazione deil soggetti legitti-
mati & per la sicurezza delle comunicazioni. L'avviso di con-
vocazione dovrad in tale caso specificare, anche mediante il
riferimento al site internet della Societd, le modalita di
partecipazione ai laveri assembleari.




Ogni azione da diritte ad un wvoto.

Articolo 11 - Presidenza dell'Assemblea

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglic di Am-
ministrazions o, 1in caso di =ua assenza od impedimento, dal
Viee Presidente pin anziano di etd presente. In caso di as-
senza od impedimento anche del o dei Vice Presidenti, 1'As-
semblea & presieduta dalla persona eletta con il voto della|
maggioranza del capitale rappresentato. Il Presidente & assi-
stito dal Segretario del Ceonsiglio di Amministrazione o, in
caso di sua assenza o impedimento, da persona, anche non A-
zionista, nominata dall'Assemblea su proposta del Presidente.
Mei casi di legge, o guando cid & ritenuto opportunc dal pre-
sidente dell'Assemblea, 11 verbale & redatto da un Notaio de-
signato dallo stesso Preslidente, nel gqual caso non & necessa-
ria la nomina del Segretaric. Le deliberazioni dell'Assem-
blea devono constare da werbale sottoscritte dal Presidente
e dal Notaic o dal Segretario.

11 Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo di appositi inca-
ricati, ne verifica la regolaritd della costituzione, accer-
ta l'identita e la legittimazione del presenti, regola lo
svelgimento dei lavori assembleari, stabilisce l'ordine e la
durata degli interventi, le modalitd di discussione e di vo-
tazione ed accerta 1 risnltati delle votazionl. Degli esiti
di tali accertamenti deve egsere datc conto nel verbale,
Articelo 12 - Votazioni

Il Presidente dell’Rssemblea, garantendo 1’'espressione del
voto palese, determina il sistema delle votazioni nonché il
gigtema di rilevazione e computo dei wvoti, fissando, ove lo
ritenga opportunco, un termine massimo entro il quale il woto
dave essere espresso.

Quando vwvengano proposte diverse deliberazioni relativamente
al medesimo argomento, 11 Presidente, se ne ravvisa la neces-
sitd, pud porle in wvotazlone in alternativa fra lors, stabi-
lendone l'ordine. In guesto caso, -c¢hi ha espressoe voto fave-
revole ad una delle deliberazioni non pud wvotare anche per
le altre. Risulterd approvata la deliberazione che ha raccol-
to la maggicoranza prevista dalla legge e dallo Statuto. Se,
nal corso della votazione, si wverifica che una delle delibe-
razioni abbia raggiunto tale maggioranza, non & necessario
porre in votazione le ulteriori deliberazioni,

CAPO 1V — AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

Articeole 13 - Consiglic di Amministrazione

La Socletd & amministrata da un Censigliec di Amministrazione
composto da un numero di membri non inferisre a nove € non
supericre a diciannove, nominati dall’Assemblea - che ne sta-
bilisce anche il numero - secondo le modalita di seguito in-
dicate.

Gli Aamministrateori decadono e si rieleggono o si sostituisco-
no a norma di legge e di Statuto.

Gli Amministratori devono essere in possesso del requisiti




previstl dalla normativa pro tempore vigente,

Gli Amministratori wengono nominati dall'Assemblea sulla ba-
se di liste presentate dagli aventi diritteo, contenenti un
numero di candidati non inferiore a nove & non supericre a
diciannove, elencatl mediante un numers progressivo. La li-
ste devono presentare un numero di candidati appartenente al
genere meno rappresentato che assicuri, allfinterno di ecia-
scuna ligta, il rispetto dell’eguilibrio tra generi almeno
nella misuvra minima richiesta dalla normativa, anche reggla-
mentare, pro tempore vigente,

In cilascuna lista devonc essere contenuti ed espressamente
indicati almenc due soggetti in possesso dei medesimi requi-
siti di indipendenza stabilliti per i Sindaci dall'art. 148,
comma 3, del D.Lgs. 58/1998 e successive modificazioni e in-
tegrazioni. Ove due soli deli candidati siano in possesso dei
requlisiti in questieone, a tali candidati non potrannoc essere
assegnati gli ultimi due numeri progressivi di ciascuna 1i-
sta.

Ciascun soggetto che presenta una lista, gli aderenti ad un
patto parascciale rilevante ai sensi dell'art. 122 D. Lgs.
58/1898 avente ad oggetto strumenti finanziari emessi dalla
Societa, 1l soggetto controllante, le societa contrellate e
quelle soggette a comune controllo del =soggetto pregentatore
al sensi dell'art. 93 del D. Lgs., 5B8/1998, non possonc pre-
sentare ¢ concorrere alla presentazione, neppure per interpo-
sta persona o societa fiduciaria, di pitt di una sola lista
né peossono vetare, neppure per interposta persona o socistd
fiduciaria, liste diverse da gquella che hanno presentato o
cencorsc a presentare., Le adesioni ed 1 voti espressi in vio-—
lazione di tale divieto non sarannc attribuiti ad alcuna 1i-
sta. .

Ogni rcandidato pud presentarsi in una sola lista a pena di i-
neleggibilita.

Hanno diritto a presentare una lista gli Rzionistl che, soli
o insieme ad altri, siano ccompleszivamente titolari della
quota di partecipazicne individuata in conformita con gquanto
stabilito dalle disposizlone di -legge e regolamento pro tem-
pore vigenti e che verrd di volta in velta comunicata nel-
1'avviso di convocazione dell’Assemblea,

La titclarita della guota di partecipazione richiesta per la
presentazicne delle liste & determinata avendo riguardo alle
azioni che risultano registrate a favore del/i Socio/i pre-
sentatore/l nel giernc in cui le liste sono depositate pras-
so la Bocieta,

Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano, devono
essere depositate presso la sede legale della Sccietda almeno
25 f{venticingue) giorni prima la data dell’Assemblea convoca-
ta per deliberare sulla nomina dei componenti il Consiglio
di Amministraziocne; di tale termine viene fatta menzione nel-
l'avvigo di convecazione, ferme eventuall altre forme di pub-




blicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Contestualmente ed unitamente a c¢ilascuna lista, coloro che

la presentanc devono depositare presso la sede legale (i) le

dichiarazionl con le gquali i singoli candidati accettano la
prepria candidatura e attestanc, sotto la propria responsabi-
1itd, l'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompa-
tibilita, nonché l'esistenza dei reguisiti prescritti per le
rispettive cariche; (ii) un curriculum vitae riguardante le
caratteristiche perscnali e professionali di ciascun candida-

to con 1'eventuale indicazicone dell'idoneita dellc stesso a

gualificarsi come indipendente nonché (iii) le ulteriori in-

formazioni richieste dalle disposizioni di legge e di regola-
manto, che verranno Iindicate nell'avviso di convocazione
dell'’Assemblea.

Unitamente a ciascuna lista deve inoltre pervenire alla So-

cieta — anche successivamente al deposito della lista stessa

purché entro il termine previsto dalla disciplina anche rego-
lamentare vigente per la pubblicazione delle liste da parte
della Societd - la comunicazione effettuata da un intermedia-
rioc abilitatc al sensi di legge, comprovante la titclaritad

della percentuale di capitale prescritta dalla disciplina vi-

gente al momento della presentazione della lista.

Le liste presentate senza l'osgervanza delle disposizioni di

cul al capoversi che precedono sono considerate come non pre-

sentate.

Gli ABmministratori wvengono eletti fra 1 candidati delle 1li-

ste che risultano prima e seconda per numero di wvotl, come

di sequitc specificato: '

i) dalla lista che risulta prima per numero di voti vengo-
ne tratti tutti g¢li Amministrateri da eleggeres meno
l'Amministratore tratte dalla lista che risulta secon-
da per numero di wvoti seconde gquanto previsto al suc—
cessivo punto ii);

1i) dalls lista che risulta seconda per numerc di voti vie-
ne trattec il candidato indicato con il prime numero
progressivo nella lista medesima, a condizione che ta-
le lista abbia cecnseguito una percentuals di voti alme-
no pari alla metd di gquella richiesta dallo Statuto
per la presentazione della lista stessa ed all'ulterio-
re condizione che tale lista non sia collegata in al-
cun mode, neppure indirettamente, con coloro che hanno
presentato o votate la lista risultats prima per nume-
ro gdi voti. In difette del wverificarsi di tale ultima
condizione si terrd conto della lista risultata terza
per numero di votl, purché siano rispettate in capo al-
la stessa entrambe le condizloni suddette, e cosl via.
In difette del verificarsi di entrambe le condizioni
con riferimento a tutte le liste diverse da quella ri-
gultata prima per numerc di wvoti, risulterannc eletti
tutti i candidati di quest'ultima.




Qualora, inoltre, con l'elezione dei candidati tratti dalle
liste con le modalitd gopra indicate non sla assicurata una
composizicone del Consiglico di Amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente l’/equilibrio tra ge-
neri, il candidato del gensre pin rappresentatc eletbo come
ultime in ordine progressive nella lista che ha riportato il
maggior numero di voti sard sostituitc dal candidato del ge-
nere meno rappresentato non eletto della stessa lista, ferms
la necessitd di assicurare in ogni caso la presenza di Ammi-
nistratorl indipendenti nel numero previsto dalla normativa
pro tempore vigente.

In caso di presentazione di un'unica lista o di nessuna 1i-
sta, l'Assemblea delibera con le maggioranze di legge, sgenza
osservare 1l procedimento seopra previste, fermo restando il
rispette della disciplina pro tempore vigente inerente 1'e-
guilibric tra gensri e la presenza di un numero di Ammini-
stratori indipendenti in misura almeno pari a quella minima
prevista dalle applicabili disposizioni.

Sono comungue salve diverse ed ulteriori disposizioni previ-
ste da indercgakili norme di legge o regolamentari.

Se nel corsco dell'esercizic wvengono a mancare uno o pil Ammi-
nistratori, purché la maggioranza sgsia sempre ceostituita da
Amministratori nominati dall'Assemblea, si provvederd ail sen-
si dell'art, 2386 del Codice Civile, seconde gquanto appresso
indicato:

a)} il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzicne
nell'ambito degli appartenenti alla medesima lista cul appar-
teneva lL'Amministratore cessatoc e 1'Assemblea delibera, con
Le maggieranze di legge, rispettando lo stessc oriterio;

b} qualera non residuino nella predetta lista candidati non
eletti in precedenza ovvero candidati con i requisiti riehie-
sti, o© comungue quando per qualsiazl ragione non sia possibi-
le rispettare quanto disposte nella lettera a), 11 Consiglic
di Amministrazicne provvede alla scstituzione, cosi come suc-
cegsivamente provvede 1'Assemblea, con le maggioranze di leg-
ge senza voto di lista. '

Si procederd, inoltre, secondo guanto previsto alla lettera
b} che precede qualora 11 Consiglio di Amministrazione sia
stato eletfo senza csservare 1l procedimento del wvoto di 1i-
sta a rcausa della presentazione di una sola lista o di nessu-
na lista.

In ogni casc 1l Consiglio di Amministrazicns e 1'Assemblea
procederannc alla nomina in modo da assicurare la presenza
cdl Amministratori indipendenti nel numero previsto dalla nor-
mativa pro tempore vigente = 11 rispetto della disciplina
pro tempore vigente inerente 1'equilibrio tra generi.

Qualora, per dimissioni od altre cause, venisse a mancare la
maggicranza degli Amministratori nominati dall'Assemblea,
L'intero Consiglio di Amministrazione si intenderd dimissic-—
nario e gli Amministratori rimastl in carica dovranno convo-




care 1l'Assemblea per la nomina dell'intero nuovo Consiglio.
GLi Amministratori - in possessc del requisiti stabiliti dal-
la normativa vigente - non possono essere neminati per un pe-
ricde supericre a tre esercizi, scadono alla data dell'Assem-—
blea convocata per L'approvazione del bilancio relative al-
1'ultimo esercizio della loro carica e sono risleggibili; i
neminati nel corse delle stesso triennio scadone con guelli
gid in carica all'atto della leoro nomina.

Articolo 14 - Cariche sogiali

11 Cenziglio di Amministrazione, ove l'Assenblea non vi ab-
pia gia provveduto, nomina fra i suci componenti un Presiden-
te.

il Presidente, oltre ad esercitare la rappresentanza soclale
ai sensi del sugecessivo art. 21, convoca le riunioni del Con-
siglic di Amministrazione e del Comitato Esecutlve, ove nomi-
nato, ne stabilisce gli ordini del giorno, ne coordina i la-
vorl e provvede, secondo le clrcostanze del caso, affinché a-
deguate informazioni sulle materie dscritte allfordine del
giorne sianc fornite a tubtti i Consiglieri.

Il Consiglio di Amministrazione nomina fra i swol componenti
uno o pin Vice Presidenti.

Gli Amministratori che ricoprono la carica di Vice Presiden-
te, oltre ad esercitare la rappresentanza sociale ai sensi
del successive art. 21, in casoc di assenza od impedimento
del Presidente, ne fanno le vecl, a partire dal pit anziano
d'eta.

Il Consiglio di Amministrazione, con l'eccezione delle mate-
rie inderogabilmente riservate dalla legge o dallo Statuto
alla competenza assembleare o consiliare, pud delegare pro-
prie attribuzioni al Presidente, al o ai Vvige Presidenti e/o
a uno o pil dei sucil componenti, determinande 11 contenuto,
i limiti e le eventuali modaliti di esercizio della delega.

Tl Censigiie di Amministraziene inoltre attribuisce a uno o
pit dei suol componenti la carica di Amministratore Delega-
ta.

In particolare, ¢gli Amministratori che ricoprono la carieca
di Amministratore Delegato, oltre ad esercitare la rappresen-—
tanza sociale ai sensi del successivo art. 21:

a) curano l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglic di
Amministrazione & del Comitate Esecutiveo, ove nominato;

b} sovraintendono alla gestione dell'impresa nell'ambito dei
poteri loro attribuiti e secondo gli indirizzi generalli fis-
satl dal Consiglio di ABmministrazione;

¢} stabiliscono le direttive operative alle gquali i Dirigen-
ti danno esecuzione.

La nomina da parte del Consiglio di Amministrazione di Diret-
tord Generali, Condiretteri Generali e Vice Dirattori Genera-
1i & disciplinata dal successivo art, 20.

Il Consiglic di Amministrazione nomina un Segretaric sce-
gliendolo anche fra estranei al Consiglio stesso. Il Segreta-
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rio del Consiglico di Amministrazione svolge anches la funzio-
ne di Segretario del Comitato Esecutive, ove nominato,
Articole 15 - Riunieni del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglioc di Amministrazione si riunisce, su convocazione
dal Presidente, © di chi ne fa le veci, con periodicitd alme-
no trimestrale.

Inoltre 1l Consiglio di Amministrazione i riunisce ogni
qualvolta 11 Presidente © chi ne fa le veci lo ritenga oppox-
tuno, oppure quando gliene facciano richiesta almeno tre Am-
ministratori, ¢ un Amministratore Delegato.

Il Consiglic di Amministrazione pud anche essere convocato,
previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Ammini-
straziocne, da almenc un Sindaco.

La cenvocazicne avviene mediante avviso scritto, contenente
l'indicazione del giorno, dell'ora e de! luogo della riunio-
ne, anche fucri dalla sede legale, nonché delle materie da
trattare, da spedirsi agli Amministratori ed al Sindaci ef-
fettivi, tramite qualunque mezzo e/o strumento tecnologico,
comportante certezza di ricezions, almeno cingue giorni pri-
ma o, in casce di urgenza, almsno guarantotto ore prima, di
quello fissato per la riunione.

In mancanza delle formalitad suddette il Consiglio di Ammini-
strazione si reputa regolarmente costituite quando sono pre-
senti tutti gli Amministratori e tutti i membri del Collegio
Sindacale e nessunc si opponga alla trattazione delle mate-
rie all'crdine del giorno,

Le riunioni del Congiglic di Amministrazione sono presiedute
dal Presidente o, in casc di sua assenza od impedimento, dal
Vice Presidente piil anziano d'eta,

In mancanza la presidenza & asgsunta da altre BAmministratore
designato dal Consiglioc di Amministrazicne.

E' ammessa la possibilitd che le riunioni del Censiglio di
Amninistrazione si tenganc mediante mezzi di telecomunicazio-
ne, a condizicne che tutti i partecipanti possano essere i-
dentificati e =sia loro consentito di s=sguire la discussione,
di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomen—
tl affrontati e di ricevere, trasmettere o visionare documen-
ti; wverificandosi tali presupposti, 1l Consiglic di Ammini-
strazione si considera tenuto nel luogo in cui si trova il
Presidente e dove deve pure trovarsi il Segretaric della riu-
nicne, onde consentire la stesura e la sottoscrizicne del
verbale sul relative libro.

Articolo 16 - Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
Per la waliditd delle deliberazioni del Consiglic di Ammini-
strazione & necessaria la presenza della maggioranza degli
Amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assecluta dei pre-
genti, salvo diverse dispeosizioni di legge, e, in caso di pa-
rita, prevale il voto di chi presiede la seduta.

Delle deliberazioni si fa constare per mezze di verbali fir-
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mati dal Presidente della riunione e dal Segretaric.

Articolo 17 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

Tl Consiglioc di Bmministrazione & investito dei pil ampi po-
teri per 1'amministrazione ordinaria e straordinaria della
Societd. Esso ha pertanto la facoltd di compiere tutti gli
atti anche di disposiziocne che ritiene opportunil per il cen-
seguimento dell'oggetto scciale, esclusi soltanto quelli cha
la legge espressamente riserva all'Assemblea degli Azionisti.

I1 Consiglio di Amministrazione & inoltre competente, con le
formalitda previste dalla legge, oltre che a deliberare 1'e-
missione di obbligazioni non convertibili, ad assumere le de-
liberazionl concernenti:

-~ la fusione, nei ecasi previsti dagli artt. 2505 e 2505 bis
del Codice Ciwile, anche quali richiamati, per la scissione,
dall'art. 2506 ter del Codice Civile;

- 1'istituzione ¢ la soppressione di sedi secondarie;

- 1'indicazione di quali tra gli Amministratori - oltre al
Presidente, al o ai Vice Presidenti e agli Amministratori De-
legati - e tra i Dirigentl della Societa hannc la rappresen-
tanza dellta Secieta, ai sensl del successive art. 2L;

- 1a riduzione del capitale in casc di recesso del Soclo;

- gli adeguamenti dellc Statuto a disposizioni nermative;

- il trasferimentc della sede sociale nel territorio naziona-
le.

Al sensi della Procedura per L'effettuazione di operazioni
con parti correlate adottata dalla Societd, inoltre, il Con-
siglio d1 Amministrazione: {a} pué deliberare il complmento
di operazioni con parti correlate di maggiore rilevanza nono-
stante 11 parere contrario del Comitato per le operazioni
con parti correlate, o comungue senza tener conto del rilie-
vi da esso fofmulati, purché vi sia l'antorizzazione dell’As-
semblea ordinaria convocata dal Consiglio di Amministrazicne
ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n., 5} del Codice Civile;
{b) pud deliberare, avvalendosi delle esenzioni previste dal-
la Procedura, il compimente da parte della Societa, diretta-
mente o per il tramite di proprie controllate, di operazioni
con parti correlate aventi carattere di urgenza che non sia-
no di competenza dell’ Assemblea, né debpano essere da guesta
auntorizzate.

Articolo 18 - Comitato Esecutivo

Il Consiglic di Amministrarzione pud nominare un Comitato Ese-
cutivo, scegliendcone i componenti fra i propri membri, deter—
minandone il numero, e delegandc ad esso tutte o parte delle
proprie attribuzioni, salvo le attrlbuzionl espressaments ri-
gservate per legge o per Statute al Consiglio di Amministra-
zione,

Del Comitato Esecutivo famno parte di diritto il Presidente
del Consiglio di Bmministrazione, 1l o i Vice Pregidenti,
nonché coloro che ricoprono la carica di Amministratore Dele-

gato.
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Per le modalitd di convocazione si applicanc le stesse norme
fissate dall'art, 15 per il Consiglio di Amministrazione,

Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglic di
Amministrazione o, in casoc di sua assenza od impedimento,
dal Viee Presidente piti anziano d'eta. In mancanza la presi-
denza & agsunta da un altro conponente designato dal Comita-
to Esecutivo.

E' ammessa la possibilita che le riunioni del Ceomitato Esecu-
tivo si tenganc mediante mezzi di telecomunicazione, a condi-
zione che tutti i partecipanti possano essere identificati e
gia loro consentito di seguire la discussione, di interveni-
re in tempo rsales alla trattazione degli argomenti affronta-
ti e dl ricevere, trasmettere o visicnare documenti; verifi-
candosi tali presupposti, 1l Comitatce Esecutive si considera
tenuto nel luoge in cul si trova il Presidente e dove dewve|
pure trovarsi il Segretaric della riunione, onde consentire
la stesura e la scttescrizione del wverbale sul relative li-
bro.

Fer la wvalidita delle deliberazionl, le modalitd della vota-
zione € della redazione dei verbali, si applicano le stesse
norme fissate dall'art., 16 per il Consiglic di Amministrazio-
ne.

Articole 19 - Informazione al Consiglio di Amministrazione e
al Cellegio Sindacale

Gli Amministratori cul sono statli delegati poteri o il Comi-
tato Egecutivo, ove nominato, riferiscono con periodicita al-
meno trimestrale al Consiglioc di Amministrazione e al Colle-
gic Sindacale sull'attivita svolta nell'esercizio delle dsle-
ghe, sul generale andamento della gestione e sulla sua preve-
dibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggier rilie-
vo econonico, finanziario e patrimoniale, per le loro dimen-
sioni o caratteristiche, effettuate dalla Societd o dalle so-
cietd controllate.

In cccasione delle riunioni consiliari - e, comungue, con pe-
riodicita aimenc trimestrale - gli Amministratori riferiscoe-
no altresl al Colleglo Sindacale, ail sensi di legge, sulle o-
perazioni nelle quali esai abbilanc un interesse, per conto
propric o di terzi o che siano influenzate dal soggetto, se
ezlstente, che esercita 1'attivita di direzione e coordina-
mento.

Quande particelari ecircostanze lo richiedaneo, 1l'informativa
al Collegio Sindacale pud essers resa anche per iscritto al
Presidente del Collegio Sindacale.

Articolo 20 - Direzicone Generale

I1 Ceonsiglio di Amministrazicne pud neominare, tanto nsl suo
senc che all'infuori di esso, Direttori Generali, Condiretteo-
ri Generali, Vice Direttori Generali, determinandone i pote-
ri, le attribuzioni e, se del caso, 1 compensi ed eventual-
mente attribuendo lore la rappresentanza della Societa, con

potere di firma individuale o cengiunto, per il compimento
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di specifici atti o categorie di atti, e sempre nei limitl
dei poterl attribuiti.

Gli stessi possono assistere, se richiesti, alle gadunanze
del Consiglic di Amministrazione ed eventualmente del Comita-
to Esecutive, con voto consultive.

I1 Presidente, il o 1 Vice Presidenti e gli Amministrateri
Delegati, nei limiti delle proprie attribuzioni delegate, so-
ne autorizrzati a conferire mandati e procure, anche di natu-
ra processuale, ai Direttori Generali, ai Condirettori Gene-
rali, al Vice Direttori Generall, ai Dirigenti, noncheé a ter-
21 anche non dipendenti, ma sempre con riferimento a specifi-
ol atti o categeorie di atti rientranti nell'ambito dei pro-
pri poteri,

Articelo 21 - Rappresentanza sociale

La rappresentanza della Societa di fronte ai terzi e in giu-
dizio spetta agli Amministra-tori che rivestono la carica di
Presidente, di Vice Presidente e di Amministratore Delegato,
in via fra loro disgiunta, nonché a quegli Amministrateri e
Dirigenti cui 11 Consiglic di Amministrazione l'abbia attri-
buita limitatamente all'esercizio dei poteri loro delegati.
I predetti hanno la facoltd di promuovere azioni innanzi a
guaisiasi Autorita Giwdiziaria o Amministrativa, ivi incluso
il potere di proporre guerele, nonché di conferire procure
alle liti con mandate anche generale.

Articolo 22 - Compense degli Amministratori

Agli Amministratori spetta un compenso annuo stabilito dal-
l'Assemblea per un periodo massimo parl a guello di durata
della carica, nonché il rimborse delle spese sostenute in ra-
gione del lore ufficio. ’

L'Assemblea pud inoltre attribuire agli Amministratori una
partecipazione agli utili.

La remunerazione degli Amministratori investiti di particola-
ri cariche 2 stabilita dal Consiglic di Amministrazione, sen-
tito 1l parere del Collegio Sindacale.

CAPO V — COLLEGIO SINDACALE

Articolo 23 - Sindaci

Tl Collegic Sindacale si compone di tre membri effettivi e
tre supplenti. Fssi restano in carica per tre esercizi annua-
1li - quindi sino all'Assemblea di approvazione del bilancio
del terzo esercizic, salve diverse disposiziconi di legge - &
sono rieleggibili. Le attribuzioni ed i doveri sonc quelli
stabiliti dalla legge.

Articolo 24 - Nomina e retribuzione

L'Assemblea ordinaria elegge il Collegio Sindacale & ne de-
termina la retribuzione. Blla mincranza & consentita la nomi-
na di un Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.

I Sindaci devono posssdere 1 reguisiti di onorabilita, pro-
fessionalitd ed indipendenza previsti dalla neormativa, anche
regolamentare, vigente e dal presente Statuto.

In patticolare per guanto concerne il requisito della profes-
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sionalita, almero un Sindaco effesttive e almeno un Sindace
supplente devono essere scelti fra gli iscritti nel registro
del revisori legali, istituito ai sensi di legge, con un'e-
sperienza almeno triennale nell'attivitd di controlle legale
dei conti; i rimanenti Sindaci, se non isecritti nel suddetto
registro, devono essere scelti tra coloro che abbiano matura-
te un'esperienza complessiva di almeno un triennic nell'eser-
cizio di:

a) attivita di amministrazione o di contrello ovvero compiti
direttivi presso societa di capitali che abbianc un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, cvvero

b} attivitd professionali o di insegnamento universitaric di
ruclo in materie gluridiche, economiche, finanziarie, tecni-
co scientifiche ed attuariali relative al credito, alla fi-
nanza e all'as=sicurazicne, ovvern

¢} funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbkliche am-—
ministrazioni operanti nei settori creditizic, finanziario e
assicurativo o comungue in settorl strettamente attinenti a
gquello di attivita dell’impresa, A tale riguardo si precisa
che sono strettamente attinenti a quello assicurative i set-
tori economicl 1n cul operano le imprese che possonc essere
assoggettate al controlleo di un'impresa di assicurzzione.

La nomina dei Sindaci ¥viene effettnata, nel rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibric tra ge-
neri, sulla base di liste, con le modalita riportate ai com-
mi successivi.

Hanno diritto a presentare le liste i Soci che, da soli o in-
sieme ad altri Soci, sianc complessivamente titolari della
quota di partecipazione individuata in conformitd con gquanto
stabilito dalle disposizioni di iegge e regolamento vigenti
in materia di elericne dei componenti del Collegle Sindaca-
le.

La titolaritd della quota di partecipazione richiesta per la
presentazions delle liste & determinata avendo riguardeo alle
agioni che risultano registrate a favore del/i Socio/i pre-
sentatore/L nel glornc in cul le liste sono depositate pres-—
so la Societd.

Ciascun soggetto che presenta una lista, gli aderenti ad un
patte parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 D. TLgs.
58/1998 avente ad oggetto strumenti finanziari emessi dalla
Societa, 11 soggetto contreollante, le s=societa controllate e
guelle soggekte a comune contrelle del soggetto presentatore
al sensi dell'art, 93 del D. Lgs. 58/1%98, non possono pre-
sentare o concorrere alla presentazione, neppure per interpo-
sta persona o societa fiduciariz, di pil di una sola lista
né possono vetare, nappure per interposta persona ¢ sccieta
fiduciaria, liste diverse da quelle che hanno presentato o
concorso a presentare. Le adesioni ed i vobtl espressi in vio-
lazione di tale diwvieto non saranno attribuiti ad alcuna li-
sta.
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Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano, devono
easere depositate presso la sede legale della Societa almeno
25 (venticingue) giorni prima di quello fissato per 1'Aszem-
blea convocata per deliberare sulla nomina dei componenti il
Collegio Sindacale; di tale termine viene fatta menzione nel-
1'avvigo di convecazione, ferme eventuali ulteriori forme di
pubblicita prescritte dalla disciplina, anche regolamentare,
pro tempore vigente.

Contestualhente' ed unitamente a ciascuna lista, coloro che
la presentanc devono depositare presso la sede legale infor-
mazloni ad essi relative, un'esauriente informativa sulle ca-
ratteristiche professionali e perscnali di ciascun candida-
to, le dichiarazioni con le gquali i singoli caadidati accet-
tanc la propria candidatura e attestanc, sotto la propria re-
spensabilitéd, 1'inesistenza di cause di ineleggibilita ed in-
compatibilita, nonché l'esistenza del requisiti normativamen-
te e statutariamente prescritti per ricoprire la c¢arica di
sindaco e l'elenco degli incarichi di amministrazione e con-
trelle eventualmente ricoperti in altre societa, nonché le
ulteriori informazioni richieste dalle disposizioni di legge
e di regolamento che verranno indicate nell’avviso di convo-
cazione dell!Assemblea. Le liste presentate senza l'esservan-
za delle disposizioni di cui al presente articolo sono consi=
derate come non presentate.

Unitamente & c¢lascuna lista deve inecltre pervenire alla So-
cietd - anche successivamente al depcsito della lista stessa
purché entro il termine previsto dalla disciplina anche rego-
lamentare wvigente per la pubblicarzione delle liste da parte
della Societd - la comunicazione effettuata da un intermedia-
rio abilitate ai sensi di legge, comprovante la titolarita
della percentuale di capitale prescritta dalla disciplina vi-
gente al momento della presentazione della lista.

Salve diversa inderogabile dispesizieone di legge o regolamen—
tars, non posacno essere nominati Sindaci e, se eletti, deca-
dono dall'ufficio coloro che si trovine in situazioni di in-
compatibilita previste dalla legge e dal prssente Statuto,
nonché coloro che eccedano i limiti al cumule degli incari-
chi stabiliti di wolta in wolta, alternativamente, dalla leg-
ge o dalla Conscb.

Le liste, che recano i nominativi di uno o pid candidati, si
compongone ognuna di due sezioni: la prima per 1 candidati
alla carica di. Sindacc effettive, la seconda per 1 candidati
alla carica di Sindaco supplente. Le liste contengons un nu-
nero di candidati non superiore al numero dei membri da eleg-
gere, elencati mediante un numerc progressivo. Ogni candida-
to pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibi-
lita.

Risultano eletti Sindaci effettiwi i primi due candidati del-
la prima sezione della lista che ha ottenuto il magglor nume-
ro di ¥oti e il primo candidato della prims sezione della 1li-
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sta che risulta seconda per numero di voti e che non sia col-
legata, neppure indirettamente, con coloro che hanno presen~
tato o wvotato la lista che ha ottenuto il maggicr numero di
voti. Risultano eletti Sindaci supplenti 1 primi due candida-
ti della seconda sezione della lista che ha ottenuto il mag-
gier numero di woti & il primo candidato della seconda sezio-
ne della lista che risulta seconda per numerc di wvoti di cul
sopra. Nel caso di paritd di voti fra due o pil liste si pro-
cede ad una nuova votazione di ballottaggio tra tali liste,
risultando eletti i candidati della lista che ottenga la mag-
gloranza relativa dei wvoti,

Bl fine di assicurare l'equilibrie dei generi all’interno
del Collegio Sindacale, le liste c¢he presentino un numero
complessive di candidati pari o superiore a tre devono inclu-
dere, ai primi due posti della o delle sezioni ove sono indi-
catl almeno due candidati, soggetti di genere diverso.

La presidenza del Collegio Zindacale spetta al Sindacc effet—
tivo eletto nella lista che risulta seconda per numero di wvo-
ki,

Qualora venga presentata una sola lista o nessuna lista ri-
sulteranne eletti a Sindacl effettivi e supplenti tutti i
candidati a tale carica indicati nella lista stessa o, nel
case di nessuna lista, guelli votati dall'Assemblea, sempre
che essi conseguanc la maggloranza relativa dei wvwoti espres-
si nell'Assemblea stessa e fermo il rispetto della discipli-
na pro tempore vigente inersnte 1’equilibrio tra generi. In
tale ipotesi, l'Assemblea provvedera anche alla nomina del
Prasidante del Collegio Sindacale,

Nel casc venganc menc i requisiti normativamente e statuta-
riamente richiesti, il Sindaco decade dalla carica.

In caso di sgostituzione di un Sindace, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di ¢uelle cessato. In difet-
to, in casc di cessazione del Sindaco di minoranza, subentra
il candidato collocate successivamente nella medesima lista
a cul apparteneva quelle cessato o, in subordine anecora, il
primo candidato della lista risultata terza per numero di wvo-
ti. Resta fermo c¢he la sostituzione dovrad garantire il ri-
spetto della disciplina pro tempere vigente inerente 1'equi-
librio tra generi. La presidenza del Collegio Sindacale ri-
marrd in capo al Sindaco di minoranza.

Quando 1'Assemblea deve provvedere alla scstituzione dei Sin-
daci effettivi e/o supplenti necessaria per 1'integrazione
del Ccllegio Sindacale si procede come segque:

- gualora si debba provvedere alla sostituzione di Sindaci e-
letti nella lista di maggicranza, la nomina avviene con vota-
zicone a maggioranza relativa senza vincolo di lista;

- qgualecra, invece, occorra scstituire 1l Sindaco elettc nel-
la lista di minoranza, l'Assemblea provvede con vote a mag-
gioranza relativa, scegliendo il sostituto fra i candidati
indicati nella lista di cul faceva parte il Sindacc da sosti-
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tuire, ovvero - in difetto - nella lista risultata terza per
numero di voti.

Qualora l'applicazicne di tali procedure non c¢onsentisse,
per qualsiasi ragicne, la sostituzione del Sindaci designati
dalla mincranza, 1'Assemblea provvedera cen votazione a mag-
gioranza relativa; tuttavia, nell'accertamento dei risultati
di gquest'ultima wvotazione non verrannc computati 1 voti di
coloro che, seconde le comunicazioni rese ai sensi della vi-
gente disciplina, detengone, anche indirettamente ovvero an-
che aonqiuntamente eon altri Seci aderenti ad un patto para-
sociale rilevante ai sensi dell'art. 122 del D. Lgs. 58/1398
avente ad oggetto strumenti Ffinanziari emessi dalla Societa,
la maggioranza dei woti esercitabili in Assenblea, nonché
del Soci che controllano, scno controllatl o sono assoggetta-
ti a comune controllo del medesimi.

Le procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono
devono 1n ogni caso assicurare il rispetto della vigente di-
geciplina inerente 1'equilibrio tra generl.

Le riunioni del Collegio Sindacale, gualora 1l Presidente ne
accerti la necessitd, possono essere validamente tenute in
videoconferenza o in audioconferenza, a condizlone che tutti
i partecipanti possanc essere identificati dal Presidente e
da tutti gli altri intervenuti, che =ia loro consentite di
segulre la discussione = di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia lore consenti-
to lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che
di tutte quanto sopra venga dato atto nel relativo verbale.
Verificandosi tali presupposti, la riunione del Cellegio Sin-
dacale =i considera tenuta nel luogo in cui si trova 11 Pre-
sidente. _

CAPQO VI — BILANCIO E UTILI

Articolo 25 - Esercizi sociali

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anne.

Il Consiglic di Amministrazione redige il bilancio di eserci-
zio annuale.

Articolo 26 - Dirigente preposto alla redazione del documen-
ti contabili soccietari

Il Censiglio di Amministrazicne, su proposta dell'Amministra-
tore Delegate, procede alla nomina di un Dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari ail sensi
dell'art. 154-bis del D.Lgs. 24 febbraic 1%9%% n. 58 e succes-
sive modificazioni e integrazioni, individuande all'uopo un
soggetto in possesso del requisiti di onorabilitd di cui al-
1rart. 147-quinguies del D.Lgs. citato e di adeguata profes-
sicnalita che abbia svolto attivitad di direzione nel settore
amministrativo/contabile ¢ finanziarioc o del controllo di ge-
stione ¢ di audit internc di una societa i cul strumenti fi-
nanziari sianc gquotati su un mercate regolamentato ovvero
che svolge attivita bancaria, assicurativa o finanziaria o,
comungue, di rilevanti dimensioni. & tal fine il Consiglio
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di Amministrazione acguisisce il parere obbligatoric ma non
vincolante del Celleglio Sindacale. '

I1 Consiglic di Amministrazione stabilisce altresi la durata
dell'incarico, non superiore alla scadenza del mandato del
Consiglio di Amministrazicne che ha procedute alla nomina.
Articolo 27 - Ripartizione degli utili

Gli utili risultanti dal bilancio approvate dall'Assemblea,
fatta deduzione delle guote assegnate alle riserve ordinarie
nelle misure stabilite dalla legge, di cui 1'Assenmblea deli-
beri la distribuzione, sonc ripartiti fra tutte le azioni or-
dinarie.

L'Assemblea pud altresi deliberare agsegnazioni stracrdina-
rie di utili mediante emissioni di azioni da asszegnare indi-~
vidualmente ail dipendenti della Societd, ai sensi dellfart.
2349 del Codice Civile.

Articolo 28 - Acconti sul dividendo

Il Consiglic di Amministrazione, durante il corso dell'eser—
clzio, nel limiti e con le modalita previste dalla leqggs,
pud deliberare 1l pagamento di acconti sul dividendo per 1'e-
sercizio stesso.

CAPO VII — DISPOSIZIONI FINALI

Articole 29 - Competenza territoriale

La Societa & soktoposta alla giurisdizione della Autorita
Gindiziaria Ordinaria e di Gliustizia Amministrativa di Bolo-
gna.

Articolo 30 - Domiecilio degli Azionisti

Ai fini di gualsiasi comunicazione sociale i1l domicilio de-
gli Azionisti si considera gquello che risulta dal libro dei
socl.

Artieolo 31 - Liquidazione

In caso di scicglimento della Societd, si provvede per la
sua liquidazione nei meodi stabiliti dalla legge.

Tl liguidatore o i liquidatori sono nominati, a norma di leg-
ge, dall'Assemblea degli Azionisti che ne determina poteri e
compensi .,

Articolo 32 - Rinvio alle norme di legge

Per tutto guanto non previsto dal presente Statuto, si fa
rinvio alla legge,

Articolo 33 - Clausola transitoria

Le disposizioni degli artt. 13 e 24 finalizzate a garantire
il rispette della disciplina vigente in materia di equili-
brio tra generi trovano applicazione a decorrers dal primo
rinnovo, rispettivamente, del Consiglio di Amministrazicne e
del Collegio Sindacale successivo al 12 agosto 2012 e per
tre mandati consecutivi, riservando al genere menc rappresen-
tato, per 1l prime mandato in applicazione della legge, una
cgueta pari almenco ad un quinto degli Amministratori e dei
Sindaci effettivi sletti e, per i successivi due mandati, al-
mene un terze degli Amministratori e dei Sindsci effettivi e-
letti ({con arrotondamento per eccesso all’unitd superiore
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qualeora dal riparte non risulti un numerc intero}.
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Societa: SAl HOLDING ITALIA S.p.A. - Situazione al 28 dicembre 2015

euro

. o . : . Numero
Ummnw_n_.a_._mnm:_.ﬁo.ﬁ neﬁ_.nqﬂmnm_ommmo:qn_:oa

possedute

Nan detiene quote in S.r.l. o consorzi ma solo azionl in S.p.A.

L RO P,

NOTE:

Yalgre nominale

unifaric
azionelquota

Valore nominale
totale posseduto

nm_u_..w&m sociale % di possesso

Rapporio

Non sono state considerale Is Societa per Azionl e le Socleta Cooperative




Secieta: Systema Compagnia di Assicurazioni S.p.A. - Situazione al 28 dicembre 2015

euro

Numéro Valore nominale -
Valore naminale

Dascrizions del Titolo Codice Fiscale . azioni/quote unitario R Capitale sgciale % di possesso
. totalé possedito

possedute azionelquota

UNIPOLSAF SERVIZI CONSORTILI S.crl 11353220152 18.000 . 0,52 5.360,00 5.200.000 0,180%
PRONTO ASSISTANCE SERVIZ] S.c.r.l. (06452460018 1.806 1,00 1.808,00 516.000 0.35%
UFFICIO CENTRALE ITALIANO S.C.AR.L. 01535380156 2 0,51 1,02 527.340 0,00%

NOTE:

Non sona state considerate fe Soclefa per Azioni e e Socleta Cooperative
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Societa: UnipolSai Real Estate S.v.l. - Situazione al 28 dicembre 2015

[

Nuingro’ N ) .
Valore mominaie Valore nominzle

unitaric azione/quota totale posseduio

Descrizione del Titolo . ' Codice Fiscale uw_.s::a.u:im

Capitale sociale % di possesso Rapporto
possedute : o

MERIDIANO SECONDO Sal 08653080013 1 10.000,00 10.000,00 10.000 100,00% Contrallo
PROGLETTO BICOCCA LA PIAZZA S.0.. in liquidazione 10198040155 2332352 1,00 2.332.33200 3.161.800 T4,00% Caontrallo
AT 8.1.1. in liguidazione 05070440860 40.000 1,00 40.000,00 200.000 20,00% Collegamenta
BORSETTO Sxl, 0B109250011 1.335.149 1,00 1.335.148,00 2871.783 44,93% Collegamentn
UNIPOLSA| SERVIZI CONSORTIL] S.6rl 113532201562 2.000 0,52 1.040,00 5.2C0.000 G,020%

NOTE:

Mo sono state considerate ls Socdeld per Azioni e le Socield Cooperative




Societa: Europa Tutela Giudiziaria 8.p.A. - Situazione al 28 dicembre 2015

euro

Numero Valore nominale .
Valore nominale

Descrizione del Titolo Codice Fiscale azionilguote upitaric Capitale sociale % di possesso Rapporto

; . total 5 t
zomm.m..a Ute ) mm_o:m_._.acn;m olale t.umvmn_.:”a.

UNIPOLSAI SERVIZI CONSORTIL S.c.rl. 11353220162 2.000 0,52 1.040,00 5.200.000 0,020%

NOTE:

Non sono state considerate fe Socleta per Azioni e le Societd Cooperative
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MARCHI PER FUSIONE nov 2015

UKL divtentime -

- Tholg & eodics Fegistrazions

ELACP: TUTEL: Uik

L SOEE T DI -

. Stobe S gl Parte Henaminativa

s PSS P IT e

< ProssiiaScadEnie

- - Classiitermazionall

EURDPA TUTELA GIUDIZIARIA - TO2005C001394 Europa Tutela Gludiziaria Italia EURCPA TUTELA GIUDIZIARIA 23/02/2009 21/06/2025 5 3638 42 4
_
_mm&cmwwwm _ |
" EUROPA TUTELS GIUDIZIARIA - TO2005C0C1893 Europs Tutela Gludiziaria Italia EUROPA TUTELA GILDIZIARIA 23/02/2068 21/06/2025 35363842 _
EY
\
ELROPA TUTELA &\

18/11/2015



MARCHI PER FUSIONE nov 2015 Unipolsal re

BRLaHeGHIRE

DAY VALOHE AL TU FUTURD. | DIAMD VALORE AL TUQ FUTURO - TOZ006C003425 Unipglsal RE, Ttalig 17/12/2008 23/05/2016 35,36
i
roMilPREY _
Unipolsal RLE. Italia 27j02/1959 04/06/2007 EL]
i
. UnipelSei RLE. talia 03/06/2010 23/04/2017 3536
IMAOLET
I O-NET-TOZO0SC000073 [ E fralla 27/11/2008 17/06/2025 35 -
IMMO-WARE-TOZ0E5C001341 Unigoissi RE. Ialia 05/02/2008 22/05/2025 %
INREOD-WARE
M- ARE - TUZI05C001128 Unigolsal RE. Inelia 27/11/2008 15/03/2025 3
Bhilana
7 18R
|WILAND BUSINESS PRAK - TO2007C091577 UnipolSel RE. Inalia 03/08/2010 23/04/7017 3535
Il
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27/11/2015




