FONDIARIA

COMUNICATO

Obblighi informativi ai sensi dell’art. 2.6.2. del Regolamento dei mercati organizzati e gestiti
da Borsa Italiana S.p.A.

28 gennaio 2011 — FONDIARIA-SAI S.p.A. comunica il calendario degli eventi societari per I’anno
2011, con indicazione degli intervalli temporali entro i quali sono previste le date delle riunioni
degli organi sociali competenti ad approvare i documenti contabili di seguito indicati:

Documento contabile Organo sociale intervallo temporale
Progetto di bilancio CdA 22-24 marzo

al 31/12/10

Bilancio al 31/12/10 Assemblea 26-29 aprile
Resoconto di gestione CdA 11-13 maggio

al 31/3/11

Relazione semestrale CdA 2-4 agosto

consolidata al 30/6/11

Resoconto di gestione CdA 9-11 novembre
al 30/9/11

La Compagnia si riserva di comunicare, non appena decise, le date stabilite per gli eventi di cui sopra ed
ogni eventuale variazione delle informazioni contenute nel calendario.
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